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100+ Karyawan Standard Chartered Bank Lakukan Kerja Sosial

Salurkan Bantuan Beasiswa untuk Siswa Sekolah Dasar

Suatu program kerjasama berkelanjutan dengan Sampoerna Foundation bertajuk
“Together, Creating One Leader at a Time”

Cilegon, 28 Mei 2009 — Lebih dari 100 karyawan Standard Chartered Bank pada hari ini melakukan
kegiatan sosial di SDN Cibeber 2, Kota Cilegon, Provinsi Benten, bersamaan dengan diluncurkannya
program bantuan beasiswa dari karyawan Standard Chartered Bank untuk anak bangsa, dan program
penukaran point rewards oleh nasabah kartu kredit dengan bantuan beasiswa bagi pelajar yang berasal
dari keluarga yang kurang mampu.

Dalam pernyataannya akan peluncuran kedua program pemberian beasiswa tersebut, CEO Standard
Chartered Bank Indonesia, Simon Morris mengatakan:

“Mulai tahun ini, setiap karyawan Standard Chartered Bank Indonesia —secara individu atau
berkelompok, berkesempatan untuk secara langsung membantu perkembangan pendidikan di Indonesia
dengan mensponsori pendidikan siswa SD, SMP atau SMA yang berasal dari keluarga kurang mampu,
melalui suatu program kerjasama dengan Sampoerna Foundation. Disamping itu, para nasabah kartu
kredit Standard Chartered Bank juga dapat melakukan hal yang sama, dengan cara menukarkan point
rewards yang diperoleh dari kartu kreditnya dengan donasi beasiswa bagi mereka yang membutuhkan,
juga melalui program kerjasama dengan Sampoerna Foundation.

Ini adalah suatu bukti nyata akan komitmen kami untuk menjadi Mitra yang Tepat bagi Masyarakat
Indonesia, dengan secara langsung melibatkan tidak hanya karyawan tapi juga para nasabah kami.

Dipilihnya Sampoerna Foundation untuk membantu kami melaksanakan program-program ini adalah
karena kredibilitas yang dimilikinya serta pengalaman kami bermitra dengan mereka dalam program
penyaluran beasiswa, pembangunan sekolah dan pelatihan guru yang kami lakukan secara holistik di
Yogyakarta tahun 2008-2009 ini.

Harapan kami seluruh inisiatif Standard Chartered Bank dalam bidang pendidikan ini dapat membantu
menghasilkan para pemimpin masa depan yang tangguh dan kompeten dalam bidangnya masing-
masing,” demikian kata Simon Morris.

Peluncuran kedua program bantuan beasiswa di atas dilakukan dalam suatu kegiatan sosial dimana
para karyawan Standard Chartered Bank melakukan berbagai aktivitas bersama lebih dari 400 siswa-
siswi SDN Cibeber 2, Cilegon, yang mencakup pembuatan majalah dinding, pengadaan perpustakaan
kelas dan pemeriksaan kesehatan mata. Dalam kesempatan yang sama, lebih dari 500 buku juga
disumbangkan ke sekolah tersebut, disamping penyerahan beasiswa tahap pertama untuk 50 siswa di
berbagai sekolah dasar termasuk SDN Cibeber 2.

Ina Susanti, VCGM Lending Standard Chartered Bank, di sela-sela acara peluncuran mengatakan:

“Selama ini para nasabah kartu kredit kami biasanya menukarkan point rewards yang mereka peroleh
dengan berbagai produk konsumtif yang menarik. Kini, para nasabah kami juga berkesempatan untuk
menukarkan point rewards tersebut dengan suatu inisiatif amal bantuan beasiswa bagi mereka yang
membutuhkan. Ini melengkapi program point rewards khusus kami untuk membantu negeri, yang
sebelumnya juga telah memberikan kesempatan bagi para nasabah menukarkan point rewards mereka
dengan penanaman pohon untuk melestarikan lingkungan hidup.”
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Dalam sambutannya, Sales Director Sampoerna Foundation, Vira Soekardiman mengatakan,
"Sampoerna Foundation bangga mendapatkan kepercayaan sebagai mitra Standard Chartered Bank
dalam usaha mereka untuk membantu menumbuhkan pemimpin-pemimpin Indonesia di masa depan.
Melalui program Together ,Creating One Leader at a Time ini, kami memiliki komitmen bersama untuk
memberikan kesempatan bagi sebanyak mungkin siswa SD,SMP amaupun SMA agar mereka tetap
dapat bersekolah dan menjadikan mereka penerus bangsa yg berprestasi. Mudah-mudahan inovasi
program bantuan beasiswa yang diluncurkan oleh Standard Chartered Bank ini dapat diikuti oleh
berbagai instansi lainnya di Indonesia.”

Menurut data dari Departemen Pendidikan Nasional 2007-2008, di provinsi Banten saja ada sekitar
16.003 siswa sekolah dasar yang terpaksa putus sekolah dan sekitar 54.733 siswa putus sekolah di
Provinsi Jawa Barat.
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Catatan Untuk Redaksi:

Standard Chartered — Terdepan di Asia, Afrika dan Timur Tengah

Standard Chartered PLC, terdaftar di Bursa Efek London dan Bursa Efek Hong Kong termasuk dalam daftar top 25
FTSE-100 korporasi berdasarkan kapitalisasi pasar. Group yang bermarkas di London ini telah memiliki
pengalaman lebih dari 150 tahun di dunia perbankan dan berada di berbagai pasar yang berkembang pesat di
dunia, terdepan di Asia, Afrika dan Timur Tengah. Pendapatan dan jumlah karyawannya telah mengganda lebih
dari dua kali lipat selama lima tahun terakhir terutama yang diakibatkan oleh pertumbuhan organik dan didukung
oleh akuisisi-akuisisi.

Standard Chartered beraspirasi untuk menjadi bank internasional terbaik di masing-masing pasarnya dengan
menjadi mitra yang tepat bagi para pemangku kepentingan. Lebih dari 90 persen dari keuntungan Bank berasal
dari Asia, Afrika dan Timur Tengah, dengan pendapatan yang seimbang baik dari Wholesale dan Consumer
Banking. Standard Chartered memiliki sekitar 1,600 cabang di lebih dari 70 negara di dunia. Pertumbuhan pasar-
pasar dan usahanya yang luar biasa telah membuka berbagai kesempatan karir internasional yang menarik dan
menantang.

Memimpin melalui keteladanan untuk menjadi mitra yang tepat bagi para pemangku kepentingannya, Group
Standard Chartered memiliki komitmen untuk membangun bisnis yang berkelanjutan dalam jangka panjangnya
dan dipercayai di seluruh dunia dalam mempertahankan standard yang tinggi dalam hal tata kelola perusahaan
yang baik, tanggung jawab sosial, perlindungan terhadap lingkungan dan keragaman karyawannya. Standard
Chartered memperkerjakan 70.000 karyawan, hampir separuhnya adalah wanita. Para karyawan berasal dari 125
kebangsaan, dan 68 persen-nya terwakili di jajaran manajemen senior.

Sebagai salah satu dari bank tertua di Indonesia Standard Chartered Bank memiliki lebih dari 146 tahun sejarah di
negeri ini sejak tahun 1863. Dengan 13 kantor cabang di enam kota utama Indonesia yaitu Jakarta, Bandung,
Semarang, Surabaya, Denpasar dan Medan, serta dukungan 15.000 lebih jaringan ATM Bersama, menjadikan
Bank ini sebagai salah satu bank internasional yang memiliki jejak geografis terluas di Indonesia. Standard
Chartered Bank juga merupakan investor utama di Permata Bank dan telah mengakuisisi penuh American Express
Bank.

Untuk keterangan lebih lanjut, silahkan kunjungi: www.standardchartered.co.id.
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Tentang Sampoerna Foundation

Sampoerna Foundation (SF) adalah sebuah organisasi filantropi profesional yang berdedikasi untuk menciptakan
pemimpin Indonesia yang kompeten dan bermoral melalui pendidikan berkualitas. Sejak tahun 2001 SF telah
memberikan lebih dari 32,000 beasiswa dari tin gkat SD hingga S2, baik di dalam maupun luar negeri, kepada
siswa yang memiliki kemampuan terbaik namun mengalami kesulitan keuangan.

Sejak tahun 2005, SF juga mengolah program pengembangan sekolah dengan mengadopsi 17 sekolah dan 5
madrasah di Sumatra, Jawa, Kalimantan, Sulawesi dan Bali. Program ini memiliki tujuan positif yang tidak hanya
ditujukan untuk siswa, tetapi ditujukan juga untuk guru, kepala sekolah dan sistem pendidikan. Pada tahun 2006,
SF telah meluncurkan Sampoerna Foundation Teacher Institute, serta menyediakan layanan pinjaman biaya
pendidikan (student loan). Pada tahun 2009, SF meluncurkan program sekolah bertaraf internasional berasrama,
Sampoerna Academy dan Sampoerna School of Education, institusi pendidikan kelas dunia yang berkomitmen
untuk menciptakan guru Indonesia yang berkualitas.

Di triwulan keempat tahun 2007, Sampoerna Foundation memperoleh sertifikasi ISO 9000, sertifikat sistem
kualitas manajemen yang bertaraf internasional.

Untuk keterangan lebih lanjut, kunjungi : http://www.sampoernafoundation.org.




